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futuro académico y profesional. Y
dentro de ello figura la eleccién de ~

. c
ePor estos dias muchos jovenes
del norte peruano decidiran su

una profesion. Conoce algunos tips

de orientacion vocacional.
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HORA DE LA ELECCION PROFESIONAL
LA FELICIDAD DEPENDE DE TU ELECCION VOCACIONAL

9Algunas causas comunes del estrés académico son la falta de planificacion y organizacion de nuestros estudios,
presiones externas por alcanzar buenos resultados, competitividad con otros companeros vy bajos niveles de motivacion.

odo adolescente en la biisqueda de su

identidad experimenta una serie de

cuestionamientos o preguntas que tie-

nen relacion con el sentido de su feli-
cidad y su futuro: ¢Quién soy?, ¢qué quieroy a
doénde voy?, asi como ¢cuales son mis metas y
aspiraciones?, ¢qué espero para mi vida?, bus-
cando respuestas a estas interrogantes de una
manera sincera.

Al respecto el psicélogo Pedro Jaramillo Ari-
ca, premio nacional de psicologia, manifesto
que es precisamente la palabra vocacion un tér-
mino amplio, es mucho mas amplio que tan solo
la eleccion de una actividad, se asocia con ese
gusto grande por elegir lo mejor, que te llevara a
querer perfeccionarte, a superar los obstaculos
que se presenten durante la etapa de formacion
o en el ejercicio de la profesion, a sostener una
actitud objetiva frente a tus responsabilidades,
a asumir un compromiso frente a la sociedad,
que se vera beneficiada por tu actuacién. Todo
esto esta involucrado en lo que denominamos
vocacion.

“Para escoger la actividad que nos va a pro-
porcionar dinero, calidad de vida y, por qué no,
placer durante el resto de nuestra vida, hace fal-
ta conocernos, ser conscientes de las activida-
des que nos gustan, en las que destacamos y en
las que podriamos tener un futuro profesional”,
agrego el especialista.

Jaramillo Arica sefialoé que para descubrir
cual es nuestra vocacion real es importante que
empecemos a pensar en estas dos palabras cla-
ve: nuestros intereses y aptitudes. “La primera
es identificar como algo natural que nos gusta,
nos atrae, nos inspira y motiva a hacer, a lo que
llamamos intereses. Y el segundo tiene relaciéon
con lo que con frecuencia podemos hacer sin
esfuerzo o con mayor facilidad, conocido como
nuestras aptitudes”, explico.

(DONDE SE FORMA LA VOCACION?

Pedro Jaramillo puntualiz6 también que la vo-
cacién va formando nuestra identidad, en el
seno familiar van surgiendo las identificaciones
que al principio son imitaciones y luego, poco
a poco, se van asimilando como identidad, sim-
plemente que estas influyen en nosotros.

Sin embargo, precis6 que lo medular dentro
del proceso de eleccion es la evaluacion de un
profesional psicologo educativo, quien a través
de una serie de técnicas, como test y entrevistas,

.Concluida la etapa escolar, los jovenes deben elegir una profesion. Es importante acudir a un psicélogo para que evaluUe sus aptitudes.

=> Un test psicolégico

Lo medular dentro del proceso de eleccion es la evaluacion de un profe-
sional, quien con test y entrevistas pueda validar las aptitudes.

pueda validar con precision nuestras aptitudes,
intereses vocacionales y como nuestras caracte-
risticas intelectuales y de personalidad, que se
ajustan al perfil, facilitan el desarrollo de nues-
tras competencias para estudiar y desarrollar
nuestra carrera o profesion.

Finalmente es necesario validar nuestra in-
formacién con lideres de opinion, en portales,
web de universidades y especializadas, entre-
vistarse con profesionales que estén trabajan-
do en el area o profesion para que nos puedan
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ANTES DE ELEGIR

UNA CARRERA ES
IMPORTANTE VISITAR

A PROFESIONALES QUE
TRABAJEN EN ESA AREA.

retroalimentar y puedan describir como esta la
oferta laboral, las funciones, tareas que se de-
sarrolla, a su vez investigar qué universidades
ofrecen la carrera de nuestro interés.

UN BREVE DECALOGO DE ORIENTACION

El especialista dio algunas pautas. “Tomaré
mi eleccién vocacional con libertad, respon-
sabilidad y motivado(a). Ello es el requisito
fundamental para sustentar s6lidamente mi
decision y comprometerme conmigo mismo(a)
y la sociedad a la que pertenezco. Asumiré cui-
dadosamente mi eleccién vocacional luego de
haber sopesado, con realismo y objetividad,
todos aquellos factores de mi mundo interno y
del entorno que influyen sobre mi vocacion”. La
eleccion es un punto importante en esta etapa
académica. T1 puedes. Exitos.



Reconocida entre las

20 MEJORES

universidades del pais.
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Vamos a estudiar la carrera que nos apasiona

ALTERNATIVAS PARA ESTUDIAR

ePor estas fechas miles de jovenes elegiran no solo una carrera profesional sino también una casa de estudios. Ten
presente que l0os primeros puestos de secundaria pueden acceder a becas e ingreso directo en universidades del norte.

-

. La nueva etapa universitaria requiere de mucha responsabilidad y organizacion.

=> Actividades extracurriculares

Si eres de los que les gusta realizar algun deporte u otra actividad, averi-
gua en qué universidad las ofrecen y opta por la mas adecuada.
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urante la secundaria dormiste pocas

horas para ocupar los primeros pues-

tos y ahora que ya terminaste en tu

cabeza ronda la incertidumbre sobre
qué universidad elegir para estudiar tu carre-
ra preferida. Aqui te ofrecemos diversas alter-
nativas para que escojas tu verdadera opcion
profesional.

Lo primero que debes conocer es que la re-
gion norte te ofrece multiples alternativas donde
puedes estudiar tu pregrado. Todas ellas ofrecen
un sinnimero de carreras que van, sin lugar a
dudas, de acuerdo a tu perfil.

Uno de los especialistas en temas de admi-
sion de las universidades del norte peruano ma-
nifesté que los alumnos que ocuparon el primer
y segundo puesto en la secundaria y los deportis-
tas calificados pueden postular de manera pre-
ferente a las carreras profesionales que ofrecen
las universidades nortefas, entre ellas, Medicina
Humana, Ciencias de la Comunicacion, Marke-
ting y Direcciéon de Empresas, Administracion,
Contabilidad, Ciencias de la Comunicacion, In-
genieria Civil, Ingenieria Industrial y otras.

En muchas casas universitarias los adoles-
centes excelencia pueden ingresar a las casas
superiores de estudio sin necesidad de rendir
ninglin examen y una vez adentro pueden acce-
der a becas otorgadas por su facultad.

“Los primeros puestos pueden estudiar cual-
quiera de las carreras que ofrecen las casas uni-
versitarias del norte, como Medicina Humana,
Ingenieria Industrial y de Sistemas, Ingenieria
Mecanico Eléctrica, Ingenieria Civil, Adminis-
traciéon de Empresas, Contabilidad y Auditoria,
Economia, Historia y Gestion Cultural, Dere-
cho, Comunicacién y Educacién”, comento el
especialista.

CONSEJOS PARA ELEGIR LA UNIVERSIDAD
Otros profesionales del portal Universia Pert
informaron que en el Pert existen mas de 142
universidades publicas y privadas, y que por
esta razon la experiencia de elegir una univer-
sidad puede resultar dificil y abrumadora. Por
ello comparten algunos secretos para aprender
a comparar universidades y asi elegir la mejor
casa de estudio.

Segun el portal de los universitarios perua-
nos, para elegir una casa universitaria se deberia
plantear cuatro puntos importantes: ¢Qué vas a
estudiar?, ¢a qué tipo de universidad quieres ir?,
investiga y visita.

En el primero de ellos (¢.qué vas a estudiar?),
se recomienda tomarte un tiempo para cono-
certe, descubrir qué es lo que te apasiona y

doénde te imaginas trabajando. Luego de ello,
preguntarte ¢a qué tipo de universidad quieres
ir? Aqui se hace un filtro previo para elegir en-
tre una universidad privada o publica.

También esta el investigar, que sefiala hacer
una primera preseleccion, investigar a las uni-
versidades de tu listado. ¢Qué programa de es-
tudio ofrecen? ¢como esta compuesto el plantel
docente? Y posteriormente llega la visita; alli la
recomendacion es seleccionar al menos tres uni-
versidades que se ajusten a tus necesidades y vi-
sitarlas para confirmar aquello que previamente
investigaste. Pasos de mucha calma y sobre todo
analisis de todas las opciones.

GUIA PARA COMPARAR UNIVERSIDADES

En esta pequeiia guia de los especialistas de
Universia, se aconseja que antes de tomar una
de las opciones debes evaluar los costos que
esta supone. Saber cuanto y en qué momento
necesitaras el dinero te ayudara a elaborar un
presupuesto ordenado para elegir con criterio la
universidad.

EL TIEMPO QUE DEDIQUES
AL ESTUDIO SERA
FUNDAMENTAL EN TUS
RESULTADOS ACADEMICOS.
LA ORGANIZACION ES CLAVE.

“La vida universitaria no se limita exclusiva-
mente al estudio. Piensa en todo el tiempo que
tendras para unirte a actividades o deportes ex-
tracurriculares. Compara la oferta de cada uni-
versidad y selecciona la que tenga mas activida-
des compatibles con tus intereses”, aseguraron
los especialistas universitarios.

También recomiendan poner mucha aten-
cion a los detalles que diferencian a cada pro-
grama y optar por la que mejor se ajuste a los
intereses y necesidades.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Hay muchos jovenes a los que les gusta reali-
zar algiin tipo de deporte u otra actividad. Si eres
uno de ellos, entonces averigua en qué univer-
sidad las ofrecen y después de un analisis con-
cienzudo elige la mas adecuada. Esto, teniendo
en cuenta siempre las consideraciones expues-
tas anteriormente.



Grupo
LaRepublica

PROFESION DE COMPROMISO SOCIAL

abilidad comunicativa, liderazgo y

sobre todo mucho compromiso so-

cial. Estas son algunas de las caracte-

risticas que debe tener un profesio-
nal ligado al campo de la enfermeria. Si estas
en la busqueda de una carrera profesional te
invitamos a seguir esta nota y conocer un poco
mas sobre la profesion de enfermeria.

Una de las primeras preguntas que te debes
estar haciendo es ¢de qué se encarga un profe-
sional de este campo? Pues te comentamos que
al término de los estudios obtendras el grado

académico de licenciado y tendras como fun-
cion principal el tratamiento y rehabilitacion de
la salud humana, luego que el médico haya emi-
tido un diagnostico sobre la enfermedad, pro-
porcionando atencion al paciente en el proceso
integral de recuperacion de su salud. Ademas de
atender los sintomas que mantienen incomodo a
un paciente, tanto en el aspecto biolégico como
también en el psicologico, social y espiritual. Sin
duda es una profesién de servicio social en todo
momento. En el norte son muchas las universi-
dades que ofertan esta carrera profesional.

LA ENFERMERA SE
COMPROMETE CON EL
DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD, LABORA
ASUMIENDO TAREAS DE
DESARROLLO SOCIAL.
I

¢QUE ESTUDIARE?

En general, dentro de la curricula que ofertan las
casas de estudio del norte te podemos comentar
que el enfermero se forma en competencias es-
pecificas que logra a través del desarrollo de un
aproximado de cincuenta y dos asignaturas y
tres areas curriculares de la carrera, como son
formacion general, formacion basica y de nivel
profesional. Finalmente toma en cuenta que si
te interesa el campo de la salud estds ante una
buena opcion para formarte y sobre todo ayudar
alos demas.
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El estudiante debe ver al examen como un reto y no como un obstaculo. Vamos, que si se puede vencer este y todos los retos.

MOMENTO DE MEDIR CONOCIMIENTOS

Derribando los mitos del examen de admision

9 Los especialistas recomiendan a aspirantes no desgastar energia con ideas irracionales y controlar el estrés con
talleres vivenciales. Organizarse y tener claro los objetivos académicos es la clave en estos casos.

navez que el estudiante de educacion

secundaria culmina sus estudios y eli-

ge seguir una carrera universitaria le

serd necesario afrontar un examen
de admision para ingresar a la universidad.
Para muchos esto es considerado complicado y
posiblemente sea estresante, provocando hasta
bloqueos en sus conocimientos.

El psic6logo Max Romero Cueva advierte
que los niveles de ansiedad, malestar y apren-
sién aumentan en los postulantes cuando se
preparan para rendir la evaluacion de ingreso.
“Frente a esta situacion algunos aspirantes se
cuestionan de qué tan buenos o malos son, si
son capaces o incapaces, y comienzan a generar
ideas irracionales o negativas”, anoto.

CAMBIO DE VISION
Ante esto indic6é que el adolescente o joven
comienza a desgastar energia alterando asi su

sistema nervioso y obstaculiza el desarrollo de
sus conocimientos. En el examen de admisién
los postulantes ponen en juego su autoestima
y valoracién ante la presién social.

“Ingresar a un centro superior como la Uni-
versidad Nacional de Trujillo, la Universidad
Pedro Ruiz Gallo de Chiclayo o la Universidad
Nacional de Piura, para muchos es un reto y
a veces se crean frases sociales como ‘si no
ingresas a una universidad nacional no eres
inteligente’ o ‘no seras nadie en el futuro’, asi
afloran candados mentales que solo dificultan

al aprendizaje”, explicé.

CAMBIO DE VISION

Romero Cueva dijo también que la revolucion
de la tecnologia, los conocimientos y las infor-
maciones han hecho que los tipos de examenes
de admision vayan cambiando, y actualmente
se hablen de capacidades y competencias. “Las
universidades ahora estan buscando a alumnos
que expresen sus aptitudes y actitudes en rela-
cion a la carrera o profesion que han elegido”,
revelo el especialista.

=> Talleres vivenciales, una opcion

Los postulantes deben participar de talleres vivenciales que permitan ma-
nejar el estrés y los padres deberan fortalecer las aspiraciones de sus hijos.

6 Apunte Educativo - Sabado 8 de julio del 2017

“Otro aspecto actitudinal que se evalia es la
predisposicion mental de la carrera que el pos-
tulante va a estudiar y trabajar a través del tiem-
po. Pareciera que las universidades han dismi-
nuido la dosis de los temas académicos, razona-
mientos o memoristicos para pasar a hacer una
prueba de aptitud”, comento.

Romero Cueva propuso a los jévenes a que se
pregunten ¢qué quiero ser? y ¢a donde voy?,
para asi tener en claro cudl es la carrera que
va a pasar el estudiante en toda su vida uni-
versitaria. “Hoy en dia ya no es solo el hecho
de ingresar a la universidad, sino adaptarse a
situaciones tanto psicologicas como fisicas y
sociales. Los estudiantes mucho se afligen con
que no saben niimeros o matematicas y van a
otras universidades donde no tengan exigen-
cias de un examen de admision, y probable-
mente se esté perdiendo a un alumno con ta-
lento”, opino.



UN CAFE CON PUPO ALVAREZ

Preguntas y respuestas sobre la motivacion

= Alberto Pupo Alvarez converso con Apunte Educativo v nos dejo varios puntos importantes vy claves sobre la
motivacion en el sector empresarial, v sobre el desarrollo del salario emocional. Mucho 0jo académico.

1 indio PAPA-ACHE!, el doctor humor,

son algunos de sus personajes con los

que deja mas de una ensefianza de lide-

razgo, motivacion o trabajo en equipo.
Ese es Alberto Pupo Alvarez, un ponente fuera
de serie. De aquellos que escuchas de princi-
pio a fin con cero aburrimiento. Escucharlo es
como leer tu libro favorito sin aburrirte ni un
segundo y esperar siempre mas capitulos. Es
un especialista que rompe esquemas, no es un
stper héroe, pero puede aparecer vestido del
Capitan Ameérica en sus charlas. No tiene sus
poderes, pero posee grandes ensefianzas para
apuntarlas y aplicarlas en casa, en el trabajo y
en todo lugar. Pupo Alvarez es un coach ladico
cubano, especialista en area organizacional o
neuromotivacion. Si no lo conoces te presenta-
mos una parte de sus ideas y sobre todo ense-
flanzas para lograr la felicidad laboral.

-¢CUAL ES LA CLAVE DE LA MOTIVACION?

La clave de la motivacion en el sector em-
presarial tiene que ver con muchos factores, no
solamente con el salario. Muchos piensan que
es el sueldo lo tnico que puede motivarnos,
pero existe el salario emocional. Los jefes que
trabajan en el salario emocional tienen mejores
resultados. En si es crearle un ambiente al tra-
bajador donde se sienta bien a la hora de traba-
jar. Es algo que inclusive le dé ganas de venir a
trabajar, y depende mucho hasta de qué color
esta pintado un ambiente de trabajo.

-¢COMO ESTA EL TEMA DE FELICIDAD
LABORAL EN EL MERCADO PERUANO?

Es un tema que en el Pertd no esta muy arrai-
gado todavia, pero si en otros paises, como Co-
lombia, Chile, México, Estados Unidos o Euro-
pa. Incluso hay datos interesantes como el de
Suecia, que han puesto seis horas laborales en
lugar de ocho horas, y esto ha hecho que se au-
mente la productividad. La gente trabaja menos
y produce mas, y eso porque los colaboradores
tienen un factor que es el salario emocional, un
salario intrinseco; la persona es quien se motiva
creandole las condiciones necesarias. Esto mu-
chas veces inicia en uno mismo por vocacién
y porque trabajamos en algo que nos apasiona.

-¢POR QUE LA NEUROMOTIVACION ES EL
ORIGEN DEL EXITO EN UNA PERSONA?
Todo parte del cerebro. Esta muy de moda el
tema de “neuro” ventas, marketing y antes era
coaching. La motivacion viene por la percep-
cion; hay cosas y experiencias que te motivan
y otras no. T puedes saber muchas cosas, pue-
des tener muchas habilidades, muchos grados,
pero si no quieres hacer las cosas simplemente

no las haces. Motivar a alguien es saber que
sepa hacer las cosas, que pueda hacer las cosas
y que ademas quiera hacerlas. Y todo esto debe
tener con el desarrollo de nuestro cerebro, es
por eso que hemos evolucionado y eso tiene que
ver con factores hasta del clima. Por ejemplo la
gente de Lima es “depre” porque el cielo es co-
lor gris todo el tiempo, en cambio ves a alguien
de la selva es mas feliz porque esta rodeado de
colores como el verde y azul de la naturaleza.
Igualmente la gente del norte es mas orgullosa
por el color del mar y el cielo.

-¢FUNCIONA EL DINERO PARA MOTIVAR?

El dinero funciona como motivador hasta
que ganas tres salarios minimos, luego de eso
yano te motivara el salario sino otras cosas. Eso
se explica en la piramide de Maslow, que dice
que cuando cubres eso ya buscas otro tipo de
motivacion que es la trascendencia. Bill Gates,
Mark Zuckerberg les preocupa dejar huella y
donan plata o hacen labores sociales.

“EMPRENDE ALGO EN

TU TIEMPO LIBRE PARA
QUE APRENDAS Y SOBRE
TODO NO TRABAJES
SOLO, SINO EN EQUIPO".

-¢EXISTEN CASOS SOBRE LA CULTURA DE
LA MOTIVACION EMPRESARIAL?

Si, en Colombia hay certificaciones de em-
presas felices. Y la gente compra a las marcas
con esta certificacion. El supermercado Exito
tenia un problema de ausentismo laboral y les
propusimos hacer clases de zumba en la mana-
na. Esto porque los colombianos quieren tener
siempre un buen cuerpo, practicar deporte. Y
luego de dictar estas clases y poner duchas, ca-
silleros y camerines, como parte del programa
gratuito de fitness, se logro bajar el ausentismo.
Todos venian a sus clases y de inmediato co-
menzaban a trabajar.

-éCUAL ES SU CONSEJO PARA LOS
EMPRENDEDORES?

Hay varios tipos de emprendedores. En Pert
el emprendimiento social es mas fuerte que el
empresarial. No nos debemos dejar llevar por la
idea de que hay que dejar la chamba y empren-
der. La clave es no trabajar solo, sino en equipo.

=> 0jo con la generacion millennials

“Los millennials ya no son fieles a ninguna empresa. Para ellos el mundo
es internet y globalizado. Las empresas ahora enamoran a las personas”.
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LETRAS: LIBROS DE AUTOAYUDA

9 La finalizacion de la etapa escolar solo es el comienzo de un nuevo reto académico, en donde la lectura y la investigacion seran
la base para el nuevo aprendizaje que dara luz a tu futuro profesional. Aqui algunas portadas sobre autoayuda vy otros.

ANGELA QUINTAS

'DE FORMA FACIL,
SALUDABLE Y DEFINITIVA

@ Paneta

ADELGAZA PARA SIEMPRE
ANGELA QUINTAS

El método de alimentacién definitivo para
alcanzar y mantener el peso ideal de la mano
de la especialista en nutricion Angela Quintas.
Escrito en tono absolutamente divulgativo,
con consejos muy practicos y concretos y con
ejemplos basados en casos reales (con los cuales
todos nos podemos sentir identificados), este
libro ayudara a que de una vez por todas hoy
(y no mafiana) empecemos a comer de manera
saludable, consiguiendo y manteniendo nuestro
peso ideal.

CONVENCE

CONVENCE Y VENCERAS
DIVERSOS AUTORES

Este libro, escrito por especialistas que llevan afios
dedicandose al debate universitario y ala docencia,
te provee de herramientas necesarias para hacer de
tiun eficaz y persuasivo comunicador, y te descubre
cuales son las habilidades clave para conseguir
generar un impacto en la audiencia. Comienza
analizando los factores externos determinantes, el
publico al que te diriges -al que habra que observar
en funcion de su diversidad y de su motivacion-, y
el contexto en el que este se encuentra.

LIBERA TU CEREBRO

IDRISS ABERKANE

En este libro el autor nos describe las capacidades de la men-
te, sus prodigios y limites, y nos invita a conocerla mejor para
evitar que otros la conozcan en nuestro lugar. A veces nos cues-
ta entender hasta qué punto la simplicidad de nuestro cerebro
determina nuestro entorno. Abusamos de las palabras genio y
prodigio cuando, en realidad, el plusmarquista mundial de cal-
culo o el compositor de la mas bella melodia tienen exactamente
las mismas neuronas que cualquiera de nosotros. {Donde reside
pues la diferencia entre ellos y nosotros? Segtin afirma Aberka-
ne, en laarmonia de la mente. En que aquellos a los que erréonea-
mente llamamos genios han sabido entender los mecanismos de
nuestro cerebro para sacarle asi un mayor rendimiento.

LIBERA
TU CEREBRO

IDRISS ABERKANE

200.000 |

LOS SECRETOS DE LA NEUROSABIDURIA
JLTYPENSARAMEMORIZARRJAPRENDER MEJOR

S pPlaneta
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10 QUE EL DOLDR COENTA DETI

PERMISO
PARA
QUEJARSE

.8 pomicrmcn en o fugar de L perscss quc o s

JORDI MONTERO
Arid

PERMISO PARA QUEJARSE
JORDI MONTERO

El doctor Jordi Montero ha querido poner en negro
sobre blanco todo lo que ha aprendido a lo largo de
una dilatada carrera como neur6logo acerca del dolor.
El resultado es un libro fascinante. Con un estilo
cercano, por momentos incluso irreverente, Montero
nos da permiso para quejarnos tanto como queramos
y, a cambio, nos propone algo que muchos médicos
parecen haber olvidado.

PEDRITA FARVER

NO ERES TU, SOY YO
PEDRITA PARKERN

En este libro la ilustradora espafiola con mas salero
se adentra en el generoso tema de las rupturas
sentimentales y nos hace saltar las 1agrimas, ipero de
risa! Sobre la autora: Pedrita Parker es Estefi Martinez.
Trabaja como ilustradora gracias a que un dia la lio
sin querer a través de las redes sociales con una reina
pecosa. El caso es que la 1i6 tanto que ahora gestiona
su propia marca en el ambito nacional. Ha colaborado
con empresas como Aquarius o Coca Cola.



HORA DE COMBATIR EL ESTRES ESTUDIANTIL
El deporte es una buena forma de combatir el estrés

1 estrés es un padecimiento que sufren

muchas personas hoy en dia. Cada vez

llevamos un ritmo de vida mas ajetrea-

do y esto muchas veces nos lleva a es-
tresarnos. Segtin algunos especialistas, muchos
estudiantes padecen de este problema, ya que
constantemente acumulan tensiones a causa de
sus labores escolares. Explicé que en muchos
casos este problema puede llevar a las personas
ala depresion.

Sobre las causas, el psicologo especialista en
temas estudiantiles, Angel Saavedra Sanchez,
manifest6 que el 35% de la poblacion a nivel del
pais padece de un trastorno psicoldgico. Dijo
que es un tema muy frecuente en el campo aca-
démico y universitario.

Del mismo modo, sostuvo que una de las
causas de este problema es la acumulacién de
las tareas en el aula, asi como el bajo rendimien-
to académico. Ademas mencioné que otra de las
causas es la situacion econémica que los jove-
nes enfrentan en el ambito familiar.

PROBLEMAS AL DORMIR

El especialista advirtio que este problema debe
ser tratado a tiempo, ya que podria traer graves
secuelas, como un sindrome ansioso perma-
nente o problemas al dormir. Ademas, podria

conllevar a la depresion.

“Si el joven no supo enfrentar el estrés puede
ser victima de depresion, que en muchos casos
terminan quitandose la vida”, aseguro.
Precis6 que en otros casos, el estrés pue-
de formar adultos indecisos, antisociales y
promiscuos.

RECOMENDACIONES

Saavedra Sanchez lament6 que las instituciones
educativas carezcan de programas educativas
para concienciar a los jovenes.

Ante esta situacion recomendo a las autorida-
des académicas para que realicen campafias in-
tervencionistas para dar a conocer al estudian-
te como superar este problema o co6mo evitar
caer en las adicciones.

De otro lado, se recomienda la practica de
algtn deporte para combatir el estrés. Pue-
des comenzar a caminar por treinta minutos
o practicar ejercicio por lo menos tres veces
por semana. “Practicar deporte mejora noto-
riamente la salud y el rendimiento. Utilizar
el deporte como una forma de combatir el
estrés es muy importante. Para esto tam-
bién ayudan las aplicaciones para los celu-
lares que promueven una vida saludable”,
agregaron.
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Ing. Agroindustrial Yold[o][o]4F] Turismo vy negocios~i

|
Rama de la ingenieria que transforma los recursos Carrera que estudia las sociedades humanas y los Profesional generador de empresas de negocios
agricolas en productos con valor agregado. fenémenos religiosos, econémicos, entre otros. turisticos interconectados a nivel internacional.
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APPS PARA
UNIVERSITARIOS

9La etapa universitaria es una época donde la tecnologia esta
mas presente que nunca. Sacale provecho y descarga algunas
aplicaciones para i0S y Android, que te ayudaran a realizar
tareas diarias y sobre todo organizar tu tiempo de estudio.
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¢QUE TENEMOS PARA TI?

LA UNIVERSIDAD, - ot

DE LOS QUE TR
No LE TEMEN a través de la Bolsa de Trabajo

A NADA- EXAMEN DE 16 lUL.

GANADORES

® (073) 285900 - 926163238 ® (074) 480210
CAMPUS PIURA: CAMPUS CHICLAYO: El UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Prol. Avenida Chulucanas s/n retera Pimentel km. 3.5
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